Правила для вчителя, який вирішив працювати за допомогою методу проектів:

1. Учитель сам вибирає, чи буде він працювати за методом проектів. 

 2. Учитель повністю відповідає за дітей, що беруть участь в проекті, за їх успіх і безпеку. 

 3. Учитель довіряє учням, вважає їх рівноправними учасниками спільної творчої роботи і постійно підкреслює своєю поведінкою цю довіру. 

 4. Учитель надає можливості дітям для самостійної роботи. 

 5. Учитель виробляє нову позицію. Відбувається зміна позиції лектора і контролера в позицію помічника, наставника. 

 6. Учитель стежить за своєю мовою (не «Ти зробив неправильно!», Але «Чому ти це зробив так?") 

 7. Учитель втручається в самостійну роботу дітей тільки тоді, коли цього вимагають обставини або самі учні просять про це. 

Поради вчителю, який працює за методом проектів

 1. Ви повинні бути впевнені, що тема проекту цікава для всіх учнів класу. 

 2. Переконайтеся, що тема проекту достатньо гнучка і її можна розглядати з різних точок зору, з тих позицій, які відображають особистий досвід учня і психологічні властивості його особистості. 

 3. Зверніть увагу, чи передбачає вирішення проблеми різні види діяльності. Спробуйте включити різні елементи: виготовлення предметів, малюнки, аплікації, записи на плівку, інтерв'ю, коротку п'єсу. Не приголомшуйте учнів своїм проектом  і т.д..  Девіз роботи: "Нехай зроблю менше, але краще". Постарайтеся, щоб у них залишався час і на інші предмети. 

 4. Завжди будьте поруч з учнями, щоб простягнути їм руку допомоги, надихати їх. Намагайтеся залучити інших вчителів в роботу над проектом. 

 5. Прокоментуйте або оцініть роботу учня. Ніщо так не пригнічує, як відчуття, що твою роботу ігнорують або відкладають, як найменш важливу.
